Avec pres de 18 300 visiteurs, le SFMA confirme I'élan
vers les métiers de 'aéronautique
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Ce week-end s'est tenue, pour la 34¢ année consecutive, la nouvelle edition du Salon des

Formations et Metiers Aeronautiques (SFMA) au museée de I'Air et de I'Espace. Du 30

janvier au ler fevrier, le salon a enregistre une fréequentation record avec pres de 18

Metiers techniques et feminisation : un intéret en nette
progression

Ce sentiment de curiosite et d'intéret collectif est confirmeé par Nicolas Gros, directeur

d’Aérometiers : « Nous étions présents ce week-end sur deux salons importants, le

SFMA au Bourget et le salon de I'Etudiant, porte de Versailles et I'affluence a éefe tres
forte sur nos stands ce qui traduit un fort intérét pour les métiers de l'aerien et de
l'aéronautique, a un moment ou justement I'industrie aeronautique prevoit sur les

prochaines annees de recruter entre 25 000 et 30 000 personnes par ai. »

Il rappelle : « Notre mission au quotidien est d’'informer ef d orienter les scolaires, mais
egalement les demandeurs d'emploi, les personnes en reconversion au fravers de
salons, de conférences, de visites dentreprises mais aussi via la communication
digitale sur les réseaux. Nous sommes ravis en particulier de constater un plus grand

interéet des jeunes pour les métiers de I'industrie aéronautique, les métiers d’ingénieurs
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Un engouement constate par Emmanuelle Husson, commissaire du salon et directrice

commerciale d’Aviation & Pilote : « La fréquentation du salon est en forte progression, il

offre une vraie visibilite au secteur aeronautique. En effet, ces chiffres montrent que
par notre positionnement unigue, nous permettons aux visiteurs d’identifier les
meétiers et les parcours pour y parvenir, mais également daccéder aux recruteurs qui

disposent ainsi d une nouvelle occasion de rencontrer les profils qu'ils recherchent. »



Métiers techniques et féminisation : un intérét en nette
progression

Ce sentiment de curiosite et d'interet collectif est confirme par Nicolas Gros, directeur

d’Aerometiers : « Nous étions présents ce week-end sur deux salons importants, le

SFMA au Bourget et le salon de I'Etudiant, porte de Versailles et [ affluence a éte tres
forte sur nos stands ce qui traduit un fort interet pour les métiers de [aérien et de
l'aéronautique, a un moment ou justement l'industrie aéronautique prevoit sur les

prochaines années de recruter entre 25 000 et 30 000 personnes par an. »

Il rappelle : « Notre mission au quotidien est d'informer et d orienter les scolaires, mais
egalement les demandeurs demploi, les personnes en reconversion au travers de
salons, de conferences, de visites dentreprises mais aussi via la communication
digitale sur les réseaux. Nous sommes ravis en particulier de constater un plus grand
interet des jeunes pour les métiers de I'industrie aeronautique, les métiers d’ingenieurs
ou de techniciens, mais aussi des métiers encore insuffisamment connus comine ceux
de mecanicien avion, ajusteurs ou encore chaudronnier. Nous constatons egalement
que lorsque nous avons l'occasion de leur présenter ces métiers, de plus en plus de

filles s'intéressent a la filiére industrielle. »

Un point essentiel pour le secteur, comme le souligne Nicolas Gros : « C'est un veritable
enjeu que de reintroduire I'intéret pour les sciences et les technologies aupres des

jeunes filles. Nous portons le label Feminisons les métiers de l'aéronautique et du

spatial, et cest trées stimulant de constater que nos actions, menees avec laide de nos

30 partenaires entreprises ou institutionnels, portent leurs fruits. »

Sur le stand d’Aérometiers, les visiteurs ont ainsi pu échanger avec des salariees de
plus d'une dizaine d'entreprises du secteur, parmi lesquelles Dassault, Thales, Safran
ou Corsair. Pour elles, le constat est clair : « on va dans le bon sens, petit a petit ». En
2024, le taux de féminisation du secteur de l'industrie aéronautique en France atfeint
27 %, contre 18 % en 2007.



