Mission

1/Le/laresponsable d' unité de production dans | e secteur de la construction, organise I’ activité d’ une ou de plusieurs équipes d’ opérateur rice-s et
de conducteur rice-s de machines ou de lignes de production (fabrication, assemblage, entretien, réparation). 11/elle assure le suivi de fabrication
en veillant au respect des regles de sécurité et des impératifs de production (quantité, délais, qualité, colt...). Il/elle assure également la
coordination avec les autres ateliers pour I” harmonisation des méthodes de production mais aussi avec les services qui sont en amont et en aval de
laproduction : la maintenance, les bureaux de méthodes, |e service qualité

2/ 11/elle peut aussi exercer en atelier ou hangar pour le secteur de |’ aérien, ou il /elle dirige, organise les équipes en assurant I’ atteinte des

objectifs de maintenance. L e/laresponsable d’ unité de production supervise également e bon fonctionnement des éguipements (réglages,
maintenance, ...). ll/elle peut aussi étre amené.e a organiser et suivre le stockage, voire s occuper des expéditions des produits.

Activités

Planifier les travaux et répartir les effectifs et outillages en fonction des moyens humains et matériels disponibles et des aléas de la production
Encadrer et animer |les équipes de production

Gérer le budget de |’ activité

Déterminer le cas échéant |es besoins de sous-traitance

Déterminer et faire évoluer les investissements en outillage

Contribuer &1’ amélioration continue des process de production

Veiller au respect des procédures et régles de sécurité

Mener les contréles de conformité des piéces produites

Rédliser I"interface entre la production et I extérieur (les clients et fournisseurs)

Compétences & Qualités

Connaitre les techniques de production, les technol ogies des équipements aéronautiques

Connaitre les méthodes d’ amélioration continue (outils du Lean manufacturing)

Maitrise les logiciels de Fabrication Assistée par Ordinateur (FAQ) et de Gestion de Production Assistée Par Ordinateur (GPAQ)
Gérer un budget

Avoir des notions de gestion de ressources humaines

Maitriser |es techniques du management

Respecter et faire respecter les régles de Qualité, Hygiene, Sécurité et Environnement (QHSE)

Maitriser I'anglais

Etre réactif ve aux aléas de la production et apporter un appui technique aux services qualité, maintenance, méthodes

Communiquer auprés des équipes de production afin qu’ elles adhérent & la démarche d’ amélioration continue et alaréactivité demandées

Conditions d'exercice

L'activité sexerce en atelier et bureau, chez les constructeurs, équipementiers, ou dans les entreprises spécialisées dans le spatial, les missiles,
ainsi que dans les entreprises de maintenance aéronautique et les directions industrielles des compagnies aériennes. Elle implique une



collaboration interne avec lalogistique, les achats, les méthodes, I’ ordonnancement, la qualité mais également avec les fournisseurs et clients.
Elle nécessite de se déplacer en France et al’international.

Formation

Dipléme d'ingénieur-e avec une spécialisation en gestion de production. Par ailleurs, de lalicence au master professionnel, de nombreuses
universités de sciences et technologies délivrent des dipldmes en mécanique industrielle. Il est également possible d’ accéder a ce métier avec un
master (bac+5) sciences et technologies de I'ingénieur. Pour trouver votre formation, rendez-vous sur :

Evolution

Le/laresponsable d' unité de production peut intégrer d' autres métiers supports a la production (Qualité, Ordonnancement, Méthodes) ou d’ autres
activités selon lamobilité interne.

En savoir plus

Retrouvez Florence, Bruno et Gilles qui dirigent des unités de production et encadrent des équipes d'experts chez Air France Industries
Acces al'emploi

Retrouvez toutes les offres d'emploi sur le site de référence du secteur : Aeroemploiformation |

Retrouvez toutes les entreprises : L' Aéro Recrute


https://www.aeroemploiformation.com/
https://www.laerorecrute.fr/companies/

